Основные положения программы развития Федерального государственного бюджетного учреждения науки Институт философии и права Российской академии наук кандидата на должность директора Афонасина Евгения Васильевича.

Программа ориентирована на период 2022-2026 гг.

1. Стратегические цели развития ИФПР СО РАН на 2022-2026 гг.:

В течение указанного периода ИФПР СО РАН должен стать крупнейшим научным и научно-просветительским центром в области исследований истории науки и истории философии за Уралом.

2. Средства достижения стратегических целей:

2.1. Привлечение высококвалифицированных специалистов в областях специализации (философия, право, социальные науки), способных выполнять исследования на мировом уровне, установление новых и развитие существующих внутренних и международных связей, позволяющих проводить коллективные исследования более качественно, организация международных мероприятий, коллективных публикационных и исследовательских проектов. 

2.2. Создание благоприятных условий для применения теоретических разработок в сфере социальной политики, образования и т. д., в том числе консультации в  области создания благоприятной окружающей среды Академгородка и технопарка.

2.3.  Деятельность по интеграции и координации исследований по истории античной науки и философии в целом, проводимых в России и за рубежом.  

2.5. Создание на базе ИФПР СО РАН ресурсного центра по аккумуляции и дистрибуции оцифрованных источников по античной науке и философии (грантовая поддержка).
3. Участие Института в реализации Национального проект «Наука и университеты».

Научный задел Института, его кадровый потенциал позволяют не только успешно реализовывать исследования в рамках программы ФНИ РАН, но и участвовать в приоритетном направлении проекта «Развитие интеграционных процессов». ИФПР СО РАН имеет большой опыт интеграции с Институтом философии и права НГУ, обеспечивая кафедры преподавательским составом и привлекая студентов к научным исследованиям, реализуемым в Институте. Принятый к реализации широкомасштабный план развития и расширения НГУ открывают новые перспективы в данном направлении, которые помогут осуществить указанную интеграцию на новом уровне.
4. Развитие кадрового потенциала ИФПР СО РАН предполагается за счет вовлечения студентов профильного факультета НГУ в исследовательскую деятельность Института. Наиболее оптимальным, как показывает опыт, является организация и систематическое проведение тематических Философских школ. Возобновление этой практики с привлечением ведущих ученых в областях, которым посвящены школы, является эффективным инструментом привлечения молодежи в науку. Важнейшим этапом подготовки и закрепления в науке молодых ученых является аспирантура, действующая на базе института. Весь комплекс формирования кадров высшей квалификации невозможен без диссертационного совета, возобновление работы которого является приоритетной задачей института. 

5. Финансирование перечисленных мероприятий предполагается за счет привлечения субсидии из федерального бюджета, грантов (РНФ, Мегагранты) и участия в конкурсах на финансирование Национальных проектов. Другим источником финансирования выступает интеграция Института в проекты «Академгородок 2.0». В перспективе этико-юридическая экспертная деятельность Института может стать источником дополнительного финансирования.

6. Перечисленные мероприятия позволят в полной мере достичь указанных стратегических целей развития Института на период 2022-2026 гг.
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